CONVOCATORIA PER A LA CONTRACTACIO D’UNA PERSONA RESPONSABLE DE LA
COMUNICACIO DE L’ATENEU HARMONIA (SUBSTITUCIO PER MATERNITAT)

CONVOCATORIA

La Federacié d’entitats socioculturals i de lleure de Sant Andreu de Palomar obre la seglient
convocatoria, I'objecte de la qual és la seleccid i contractacié d’'una persona responsable de la
comunicacio (substitucié per maternitat) a I’Ateneu L’Harmonia.

FUNCIONS
Especifiques, com a responsable de comunicacid:

e Gestid del correu electronic de comunicacio de I'Ateneu.

e Elaboracié de mailings (Mailchimp).

e Redaccié de continguts, actualitzacié de la pagina web i altres tasques vinculades a la
pagina web (CMS Wordpress).

e Gestid i dinamitzacio de les xarxes socials (Facebook, Instagram, Youtube).

e Creacid i maquetacio de materials grafics de difusié a partir de plantilles pre-
dissenyades i definides al llibre d’estil de I’Ateneu (cartelleria, fulleté de cursos i
tallers, agenda mensual).

e Coordinacié amb mitjans de comunicacié i premsa.

e Elaboracié de notes i dossiers de premsa.

e Elaboracio de la part corresponent d’indicadors i memoria.

e Dinamitzacid de la comissié de comunicacié de I’Ateneu.

e Suport al desenvolupament i a I'organitzacié de les activitats de I’Ateneu.

e Manteniment i actualitzacid del material de difusid i comunicacié en expositors,
cartellera, taulell d’anuncis.

e Vetllar per la comunicacié interna del projecte.

e Gestionar el pressupost de la Comissié de Comunicacio.

e Suport a la gestié del Reglament General de Proteccié de Dades (RGPD).

Transversals:

e Implicacid en la globalitat del projecte, participant de I'’equip de treball i dels canals i
mecanismes de participacio.
e Vetllar pel compliment dels objectius de I'Ateneu L’'Harmonia.

REQUISITS

e Capacitat de treball en equip i en clau de projecte estratégic i col-lectiu.
e Experiéncia en el treball amb entitats i col-lectius diversos.

e Catalai castella parlats i escrits.

e Caracter afable i empatic.

e Actitud proactiva, flexible i dinamica.

e Habilitats socials, relacionals, organitzatives i de mediacio.

e Capacitat de sintesi i redaccid.

e Domini d'eines ofimatiques.




e Experiéncia i coneixement en matéria de comunicacid en projectes culturals,
socials i/o comunitaris.

e Experiéncia i coneixement en la gestid de xarxes socials.

e Experiéncia i coneixement en la gestié de butlletins electronics amb Mailchimp.

e Experiéncia i coneixement en la gestié del CMS Wordpress.

e Experiencia i coneixement en programari de disseny grafic (Photoshop, In-Design,
o eines lliures com Gimp i Inkscape, etc) i eines online (Canva).

e Capacitat de coordinacié tant interna com externa amb els col-laboradors del
projecte.

ES VALORARA

e Coneixements d’edicio de video.

e Domini d’eines d’analisi de I'impacte de la difusid.

e Interes i motivacié cap a la comunicacié etica i les eines lliures, aixi com cap a
I’Economia Social i Solidaria i la cultura transformadora.

e Coneixement i/o vinculacié amb el territori, el projecte de I’Ateneu i/o el teixit
associatiu de Sant Andreu.

CONDICIONS GENERALS

e Tipus de contracte: eventual per substitucid de baixa anterior a la maternitat,
maternitat, lactancia i vacances.

e Horari del 29 de desembre a I’11 de gener 20 hores setmanals. Del 12 de gener fins
a finalitzacié de la substitucié (juliol o setembre de 2026) 37,5 hores setmanals.
Disponibilitat i flexibilitat horaria, subjecta a activitats i/o necessitats.

e Retribucid: 1.195,54€ bruts mensuals per les 20 hores setmanals i 2.241,63€ bruts
mensuals per les 37,5h, en 12 pagues.

e Data d’incorporacio: prevista pel 29 de desembre de 2025.

e Llocde treball: Ateneu L’'Harmonia.

LES PERSONES INTERESSADES EN AQUESTA OFERTA HAN D’ENTREGAR EL SEU CV i CARTA DE
PRESENTACIO/MOTIVACIO DE MANERA PRESENCIAL A:

Ateneu L’'Harmonia - Carrer Sant Adria 20, 08030 Barcelona — 93 256 60 85

Data maxima de presentacio de CV: 5 de desembre de 2025
|




